
การส่งเสรมิและบริหารจัดการองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ให้เป็นองค์กรสุขภาวะ (Happy Workplace) 

 

1. Happy Body การส่งเสรมิด้านสุขภาพกายและใจ 

- กิจกรรมส่งเสริมใหบุ้คลากรได้ออกกำลังกายในบริเวณสถานที่ทำงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



 

2. Happy Heart การส่งเสริมใหเ้กิดความเกื้อกูลในองค์กร 
 

- กิจกรรมอวยพรวันเกิดเพื่อนร่วมงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
- กิจกรรมมอบของที่ระลึกแก่เพื่อนร่วมงานเนื่องในโอกาสขึ้นบ้านใหม่ 

 

 

 

 

 
 

 



3. Happy Society การส่งเสริมใหเ้กิดความสามัคคีในองค์กร 

- กิจกรรมร่วมสังสรรค์ส่งท้ายปีเก่า ต้อนรับปีใหม่ แลกของขวัญและรับประทานอาหารร่วมกัน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

- กิจกรรมจิตอาสาร่วมกันบำเพ็ญประโยชนเ์นื่องในวันท้องถิ่นไทย 

 

 

 

 

 

 
 



 

4. Happy Relax การส่งเสรมิใหม้ีสภาพแวดล้อมที่ผอ่นคลาย 
 

- กิจกรรมร่วมกันร้องเพลงช่วงเวลาพักเที่ยง/หลังเลิกงาน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

5. Happy Brain การส่งเสรมิให้บุคลากรไดพ้ัฒนาความรู้ความสามารถ 
 

- การเข้าร่วมอบรมหลักสูตรต่าง ๆ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



6. Happy Soul การส่งเสรมิให้บุคลากรมีศลีธรรมในการดำเนินชีวิต 

- กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมร่วมกับโรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

- กิจกรรมทำบุญตักบาตรเนื่องในวันสำคัญต่างๆ 

 

 

 

 

 

 

 
 

- กิจกรรมร่วมกันทำบุญออกโรงทาน 

 

 

 

 

 



7. Happy Family การส่งเสริมสถาบันครอบครัวที่อบอุ่นและมั่นคง 
 

- กิจกรรมรดน้ำคณะผู้บริหารเทศกาลวันสงกรานต์ 
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- กิจกรรมมอบของที่ระลึกในโอกาสเกษียณอายุ/ลาออก 

 

          


